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Awviso selezione pubblica per incarico di esperto di innovazione tecnologica

con competenze tecniche ed esperienze sulla gestione e sviluppo dei canali

digitali (canali web e canali social) e dei siti.

Premessa

Vista la necessita di individuare un esperto esterno di innovazione tecnologica con
competenze tecniche ed esperienze sulla gestione e sviluppo dei canali digitali (canali web e
canali social) e dei siti, che possa supportare la gestione degli elementi di carattere
contenutistico e fornire supporto nella elaborazione di una strategia di marketing adeguata
alla promozione del nostro Ente e che possa elaborare un piano di crescita formativa legata
alle abilita offerte dalle work skills digitali;

Considerato che I’Ente Teatro Stabile di Catania non possiede, al suo interno, personale con
professionalita e requisiti richiesti;

Considerato che I’Ente, intende individuare un esperto esterno in possesso di adeguati
requisiti a cui attribuire I’incarico suddetto;

Per quanto sopra, si emana il seguente “Avviso Pubblico di Selezione” per individuare il
profilo maggiormente idoneo a svolgere I’incarico professionale su menzionato.

Art. 1 — Oggetto dell’avviso

Il presente Avviso ha come oggetto il conferimento di un incarico annuale ad una figura di
esperto di innovazione tecnologica con competenze tecniche ed esperienze sulla gestione e
sviluppo dei canali digitali (canali web e canali social) e dei siti.

La collaborazione avra come oggetto le seguenti attivita:

e fornire supporto tecnico nella gestione dei canali digitali (canali web e canali social) e
dei siti;

e supportare la gestione degli elementi di carattere contenutistico;

e fornire supporto nella elaborazione di una strategia di marketing adeguata alla
promozione del Teatro Stabile di Catania;

e supportare ed indicare percorsi di sviluppo necessari a fornire ai canali suddetti un
adeguato piano di implementazione tale da permettere all’Ente di sfruttare le
occasioni offerte dalla trasformazione digitale;

e Elaborare un piano di crescita formativa legata alle abilita offerte dalle work skills
digitali.

Le attivita di cui all’art. 1 comporteranno uno scambio di informazioni con il Consiglio di
Amministrazione e la Direzione, che dara il proprio assenso ad ogni progetto.

Le attivita di cui all’art. 1 saranno espletate personalmente dal collaboratore individuato
senza vincolo di subordinazione.

Art. 2 Pubblicazioni
Il presente Avviso e pubblicizzato sul sito ufficiale del TSC: www.teatrostabilecatania.it
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Art. 3 Requisiti generali e specifici per I’7ammissione alla selezione

» Requisiti generali:
I requisiti per I’ammissione alla selezione in oggetto sono i seguenti:

a) Etanon inferiore ai 18 anni;

b) Cittadinanza italiana;

c) Godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e
passivo);

d) Non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso oggetto di rinvio
a giudizio.

> Requisiti specifici:

1) Esperienza pluriennale nella innovazione tecnologica con competenze tecniche ed
esperienze sulla gestione e sviluppo dei canali digitali (canali web e canali social) e dei siti;

2) Laurea magistrale o vecchio ordinamento;

3) Competenza, esperienza e professionalita per I’attivita di supporto da svolgersi per I’avviso
di cui in oggetto;

4) Esperienza di coordinamento, coaching e formazione sulle tematiche della trasformazione
digitale;

5) Costituisce titolo di preferenza I’iscrizione all’albo del MISE.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la
presentazione della domanda di ammissione.

Il mancato possesso di uno o piu requisiti previsti dal presente Avviso € motivo di esclusione dalla
procedura in questione.

Questo Ente garantisce, per I’accesso al lavoro, pari opportunita tra uomini e donne, in analogia
all’art. 7 comma 1 del Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165.

Art. 4 — Domanda di ammissione alla selezione

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta in carta semplice, con carattere
leggibile e debitamente sottoscritta dal candidato.

Nella domanda di ammissione il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

v Le generalita, complete di codice fiscale, data e luogo di nascita, il luogo di residenza e il
domicilio, se diverso, nonché il recapito, anche telefonico e I’indirizzo mail presso il quale
desidera ricevere comunicazioni inerenti il presente Avviso di selezione di personale.

v' Di possedere tutti i requisiti generali e specifici di cui al punto 3) del presente Awviso.

Ai fini dell’ammissione alla selezione, i soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di
esclusione, la documentazione di seguito in elenco:
1) Domanda di partecipazione (All. A);
2) Copia di un documento di identita in corso di validita e del Codice Fiscale;
3) Titoli di studio prescritti per I’accesso alla selezione e documenti relativi ai titoli di studio e
professionali;
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4) Curriculum professionale nel quale, oltre ai dati informativi generali ed anagrafici, siano
dettagliatamente indicati tutti gli elementi utili ai fini della valutazione della qualita
professionale e dell’esperienza del candidato.

Si chiede di dichiarare il consenso al trattamento dei dati personali debitamente compilato e
controfirmato.

La domanda di candidatura ed i relativi allegati, dovranno pervenire entro e non oltre le ore 14 del
giorno 29/07/2023 al seguente indirizzo PEC: teatrostabilecatania@pec.it

La Pec dovra indicare quale oggetto: Avviso di selezione per incarico di esperto di innovazione
tecnologica con competenze tecniche ed esperienze sulla gestione e sviluppo dei canali digitali
(canali web e canali social) e dei siti.

Art. 5 — Procedura di selezione
La selezione ha carattere idoneativo.
L’idoneita dei candidati si fonda su una complessiva e unitaria valutazione dei seguenti elementi:
#%—Esperienze lavorative acquisite attestate dal curriculum vitae;
#%—Colloquio che mira a comprovare quanto asserito nel CV, e valuta il percorso professionale
e ne verifica la conoscenza delle competenze richieste, nonché le capacita e le motivazioni
relative all’incarico e le competenze organizzative e relazionali.
#%—| candidati ammessi a sostenere il colloquio, riceveranno, esclusivamente all’indirizzo
comunicato nella domanda di selezione, I’indicazione della sede, del giorno e dell’ora di
svolgimento del colloquio attitudinale.

Art. 6 — Nomina vincitore

La Commissione che valuta I’idoneita sara nominata successivamente alla pubblicazione

dell’ Avviso.

La Commissione, escludendo motivatamente i candidati ritenuti inidonei, consegna I’elenco degli
idonei al Consiglio di Amministrazione, per i successivi adempimenti.

Art. 7 — Contratto e corrispettivo

Individuato il candidato, quale destinatario dell’incarico oggetto del presente Avviso, sara stipulato
un contratto di collaborazione professionale autonoma.

La prestazioni in oggetto del presente contratto vengono rese dal Professionista nel contesto di un
rapporto che non avra in alcun modo carattere di lavoro subordinato né pubblico né privato e
comportera, da parte del medesimo, I’esecuzione dell’attivita senza osservanza di specifici orari se
non quelli stabiliti dalle esigenze dell’Ente e con I’utilizzazione di una propria autonomia di
lavoro.

L’incarico avra durata annuale e si intende non tacitamente rinnovabile.

Il corrispettivo lordo annuo e fissato in € 20.000,00 (ventimila/00) oltre gli oneri previsti come per

legge.
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Art. 8 - Disposizioni finali

Le domande di partecipazione non sono vincolanti per il Teatro, che si riserva, a suo insindacabile
giudizio, anche la facolta di annullare o revocare in tutto o in parte la presente procedura, o di non
procedere all’assegnazione dell’incarico, senza che cio comporti pretesa alcuna da parte dei
soggetti.

Catania, 14/07/2023

Il Legale Rappresentante
Prof.ssa Rita Cinquegrana

Rita Cinquegrana

2023.07.14
13:11:16+02'00'
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Domanda di ammissione alla selezione per incarico di esperto di innovazione
tecnologica con competenze tecniche ed esperienze sulla gestione e sviluppo dei
canali digitali (canali web e canali social) e dei siti.

La/il SOttOSCritta/O NOME ..oeeeeeee e COBNOME ..vctecrecrecreeeeeee et bera s enes

Data di NasCita ....cccevvrerreivinirivecreece e [UOZO di NASCITA et

stato Civile ..o FESIARNZA .ottt s st s s

AOMICIIO v telefono .o

Cellulare ....coeveeveveveirce e EMAIL et s
DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

di possedere tutti i requisiti generali e specifici di cui all’art.3 dell’Avviso ed in particolare

e Eta non inferiore ad anni 18;

e (Cittadinanza italiana;

e Godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e
passivo);

e Non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso oggetto di
rinvio a giudizio;

e Diavere idoneita psicofisica a ricoprire il posto di lavoro;

ALLEGA

1) Copia di un documento di identita in corso di validita e del codice fiscale;

2) Titoli di studio prescritti per I'accesso alla selezione e documenti relativi ai titoli di studio e
professionali;

3) Curriculum professionale:
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